
Organisatorisches:
Virtuelle Veranstaltung über ZOOM. Den Zugangslink erhalten Sie nach 
der Anmeldung. 
Veranstaltungsdauer 09:00 bis 16:00 Uhr, eine Stunde Mittagspause

 
Anmeldung/Teilnahmegebühr
Anmeldung: https://www.perspektive-personalentwicklung.de/ 
7ter-sueddeutscher-praxisanleiterkongress.html
Teilnahmegebühr:  99,- EUR 
Anmeldeschluss: 30. September 2021

Gleich 
anmelden!

Veranstalter/Ansprechpartner
perspektive PERSONALENTWICKLUNG
Thomas Simon; kongress@perspektive-personalentwicklung.de

Lindwurmstraße 157
80337 München
fon 089 74 61 24 - 13
fax 089 74 61 24 - 16
info@perspektive-personalentwicklung.de
www.perspektive-personalentwicklung.de
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Personal persönlich fördern

Freuen Sie sich auf 
unseren Brief mit inter-
aktiver Überraschung!

7. Süddeutscher 
Praxisanleiterkongress
26. Oktober 2021
           online

professionell und generell...

           2021



Themen

1.  Game Based Learning in der Pflegeausbildung
 Spielerische Wissensvermittlung am Beispiel von ‚Take Care‘

2.  Praxisanleitung und Vorbehaltsaufgaben – findet zusammen, 
 was zusammen gehört?
 Grundlagen und erste Erfahrungen aus der Praxis

3.  Sicherheit, Nähe, Vielfalt  
 Die praktische Ausbildung bei kbo

4. Lerninseln
 Die innovative Lehr- und Lernmethode  
 in der Pflegepraxis

Referentinnen und Referenten

1.  Frau Cylia Kristin Messer, geb. Hergenröder
 M. A., Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Lehrgebiet  
 Empirische Bildungsforschung an der FernUniversität in Hagen

2.  Herr Bernhard Krautz 
 M. A., Dipl.-Pfl.Manag. (FH), 
 Stabsstelle Professionsentwicklung Pflege
 Vereinigung der Pflegenden in Bayern

3.  Frau Anna Kaiser
 Teamleiterin Zentrale Praxisanleitung, M. Sc. ANP, B. Sc. Pflege 
 kbo-Isar-Amper-Klinikum München-Ost

4.  Frau Kathrin Altmann, Frau Elena Meier, Frau Julia Beer
 Gesundheits- und KinderkrankenpflegerIn B. A. 
 Pflegepädagogin, zentrale Praxisanleitung
 Barmherzige Brüder, KUNO Frauen- und Kinderklinik St. Hedwig

Der Rhythmus der Veranstaltung

Spielend leicht lernen und das auch noch virtuell, mobil & 
gleichzeitig ganz praxisnah – so kann eine moderne Ausbil-
dung gestaltet werden. Oder doch „Ab auf die (Lern-)Insel!“ 
mitten im Alltagsgeschehen: Handlungs- und erfahrungs-
orientierte Praxisanleitung ganz konkret. Praxisanleitung & 
Lernortkooperation eingebettet in ein klares Konzept – ein 
fresher Best-Practice-Case. Next Level: Vorbehaltsaufga-
ben in der Pflege – was PaxisanleiterInnen dazu bewirken 
können. 

Impulsreferate, Gruppengespräche, Plenumsdiskussion, 
eine virtuelle Exkursion & live Beatbox mit Freestyle-Rap  
sorgen für erfrischende Abwechslung. 
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 featuring Toba & Pheel
 
Lassen Sie sich vom Freestyle-Rap und 
der Beatbox-Performance mitreißen.

Personal persönlich fördern

 Beatbox


